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	管理认知：成为领导者
	企业组织的发展遵循一定的客观规律：从初创阶段、成长阶段、成熟阶段再到最终的衰退阶段。在这些阶段中，企业管理者和领导核心需要适时进行领导和管理思维与行为的调整和转换，以有效适应企业组织发展过程中的管理与决策需要。
	纵观企业组织发展规律，从初创阶段阶段到成长和成熟阶段的管理意识和行为转型尤为关键。它客观上决定了企业的长期发展曲线。在此关键转型过程中，高层管理者和领导人的管理意识和思维，以及管理协同行为是价值创造的关键—构建了企业高质量发展的能力框架基础。
	《管理认知：成为领导者》以丰富的案例和科学的结构工具引导处于高速成长阶段的企业管理者进行管理意识能力和行为的深入学习与反思，并在学习的过程中通过案例讨论以及自身企业现状的检视形成有效的管理方法与领导力基础。
	标准课程时长： 2天
	内容概述：

